慈濟大學增設調整院系所學位學程作業細則

97年6月18日第45次校務會議審議通過

一、本作業細則依據教育部「大學校院增設調整院系所學位學程及招生名額總量發展審查作業要點」第四條第六項訂定之。
（六）校內程序：
1. 各校增設、調整院、系、所、學位學程及招生名額之規劃，應依第二點所列規劃原則，考量專任師資聘任之來源及學生就業市場等各項因素，審慎規劃，經完成校內自訂之專業審核程序及行政程序後，再行向本部報核。
2. 學院、學系、研究所之設立、變更及停辦事項，依大學法及其施行細則相關規定提校務會議審議。
二、增設案申請流程：
（一） 已有不同學制之增設（指已設有碩士班者增設學士班、已設有學士班增設碩士班、或已設有學士班、碩士班增設博士班等。），各設有學制之單位主管撰寫「申請書」暨「計畫書」；經系（所）務會議審查後，送請專業諮詢委員會審議。未有任何學制之系（所）增設，由申請人撰寫「申請書」暨「計畫書」，送請專業諮詢委員會審議。前述委員會由校內外領域專家五人組成，由校長聘任之。
（二） 由隸屬學院之院務會議通過後，由學院提供「校務會議提案單」、「申請書」、「計畫書」電子檔，送交教務處。
（三） 教務處彙整各項申請案後，提案至行政會議和校務會議。
（四） 秘書室應於每年6月底(特殊項目12月底)前將增設系所案送請董事會議審核。
（五） 每年6月底前(或教育部規定時程)由教務處依教育部規定，將相關報表專函送交教育部核定。
三、調整案申請流程：（指教職員工和學生名額未改變者）
（一） 相關單位主管撰寫「申請書」暨「計畫書」，提系（所）務會議審議。為規劃本校的整體發展，校長得指定五人組成組織調整委員會調整系所，調整計畫書得直接送交行政會議和校務會議審議後，進入第四步驟。
（二） 由隸屬學院之院務會議通過後，由學院提供「校務會議提案單」、「申請書」、「計畫書」電子檔，送交教務處。
（三） 教務處彙整各項申請案後，提案至行政會議和校務會議。
（四） 秘書室應於每年6月底(特殊項目12月底)前將增設系所案送請董事會議審核。
（五） 每年6月底前(或教育部規定時程)由教務處依教育部規定，將相關報表專函送交教育部核定。
四、系（所）停招流程：
（一） 由隸屬學院之院務會議通過後，由學院提供「校務會議提案單」電子檔，送交教務處。
（二） 教務處提案至行政會議和校務會議。
（三） 秘書室應於每年6月底(特殊項目12月底)前將停招案送請董事會議審核。
（四） 每年6月底前(或教育部規定時程)由教務處依教育部規定，將相關報表專函送交教育部核定。
五、作業申請時間：一般項目每年4月底、總量管制每年5月底、特殊項目每年10月底；或依教育部之規定辦理。
六、增設案未獲教育部核定者，次年需備妥改善計畫，經院務會議、行政會議、校務會議審查後，送請董事會決議，方能再次提出。

七、本作業細則經行政會議審查、校務會議決議後實施，修正時亦同。
