行政院衛生署徵求

「專科醫師人力改革計畫白皮書」申請作業說明
1、 計畫重點：

(1) 本白皮書架構需包含法律、醫師人力、輔助人力及健保給付等四大面向，分項探討專科醫師人力現況問題，並對未來規劃提出具體可行之策略及建議方案。
(2) 分項撰寫內容應至少包括：
1. 法律：醫療糾紛及醫事爭議處理制度。
2. 醫師人力：醫學生招收人數、一般醫學訓練制度、專科醫師人力與分布、公費生制度。
3. 輔助人力：護理人員及助產人員等輔助人力之定位與分工。
4. 健保給付：執業風險分析、急重症照護給付加成等。
(3) 蒐集各國專科醫師人力相關問題及解決策略。
(4) 邀集相關專家學者（含法律、公共衛生、醫學教育、醫療等代表），分就法律、醫師人力、輔助人力及健保給付四組籌組工作小組，針對本案規劃之各項內容進行討論。
2、 申請機構資格為：

（一）設有醫事相關學系之公立或立案之私立大學。
（二）醫療衛生相關團體及衛生財團法人。

3、 計畫主持人應具下列資格之一：

（一）助理教授以上人員。

（二）助研究員以上（非助理研究員）或相同職級以上研究人員。

（三）相關醫學會、學會現任理事長。

4、 計畫申請：

（一）應由機構以正式公文向本署提出申請，由個人名義申請者，概不受理。

（二）計畫執行時如需其他單位（機關）配合，應於申請計畫前請該單位（機關）核章。未經過本署事先同意，本署不提供或代為申請計畫執行所需之資料，研究機構需自行處理。若計畫內容涉及其他相關智慧財產權，應先獲得授權同意。
（三）計畫所需經費請勿逾新臺幣100萬元整，並應依照「計畫經費使用範圍及標準（附件一）」核實編列。

（四）計畫書之撰寫應力求詳盡完整，使用本署所定之計畫書格式（附件二），嚴格遵守頁數限制之規定，並以中文打字繕印一式五份，其中一份請勿裝訂，以利複製。格式可連線至本署網站（網址：http://www.doh.gov.tw）→新聞公告→招標資訊→公告徵求「專科醫師人力改革計畫白皮書」下載計畫書格式。

（五）所送計畫書及附件資料，不予退還。

（六）申請者應於截止收件前，將申請文件寄達或送達本署醫事處，逾時概不受理。

（七）本案所需經費由本署101年度法定預算支應，依預算通過情形，及計畫審核結果排列優先順序予以錄取。

5、 計畫審查作業:行政審查通過者，邀集相關領域學者專家及相關單位代表，以書面方式審查。

6、 成果報告：於計畫執行期滿後1個月內繳交完整成果報告乙式5份及電子檔磁片乙份。

7、 計畫執行期限：自簽約日起至101年12月20日止。
8、 申請截止日期：101年7月6日下午5時30分。

9、 本申請說明相關規定，如有未盡事宜，依照本署研究計畫相關規定辦理。

10、 有關計畫申請之疑義，請洽衛生署醫事處。

聯絡地址：台北市塔城街36號6樓
聯絡電話：（02）85906651賴小姐
經費使用範圍及標準

	項 目 名 稱
	        說             明
	     標      準

	人事費
研究助理薪資
  保險

公提離職儲金或公提退休金
	執行本計畫所需聘僱之專、兼任助理人員薪資。
實際支領時應附支領人員學經歷級別。計畫書預算表內所列預算金額不得視為支領標準。
在本計畫支領專任研究助理薪資者不得在其他任何計畫下重複支領。
專任研究助理之勞、健保費。
執行本計畫所需聘僱助理人員之公提離職儲金(計畫執行機構不適用勞動基準法者)或公提退休金(計畫執行機構適用勞動基準法者)。
	依照「行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員工作酬金支給基準表」編列。
財團法人機構得依受聘助理人員特殊專長、學術地位、工作經驗及所提計畫之貢獻程度，敘明具體理由，比照該機構支薪標準編列。
依據勞動基準法及健康保險法之規定編列雇主應負擔之勞保及健保費用（非依法屬雇主給付項目不得編列），有關勞保及健保費用編列基準請自行上網參照中央健保局以及勞工保險局的最新版本辦理。
依「行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員約用注意事項」及「勞工退休金提繳工資分級表」編列。


	業務費
  稿費

臨時工資

文具紙張
郵電
印刷
租金
油脂
調查訪問費
電腦處理費
資料蒐集費
　

維護費

出席費

鐘點費


	實施本計畫所需撰稿及翻譯費。但撰寫本計畫之成果報告或發表之論文不得報支本項費用，計畫項下相關人員亦不得支領本項費用。
實施本計畫特定工作所需勞務之工資，以按日計酬者為限。
實施本計畫所需油墨、紙張、文具等費用。
實施本計畫所需郵資、快遞費、電報、電話費，但不得編列手機費用。
實施本計畫所需書表、研究報告等之印刷裝訂費及影印費。
實施本計畫所需租用辦公房屋禮堂、機器設備等租金。
實施本計畫所需車輛、機械設備之油料費用。
實施本計畫所需問卷調查之填表或訪視費。
實施本計畫所需電腦資料處理費。包括：資料譯碼及鍵入費、電腦使用時間費、磁片、磁碟、光碟片及報表紙等。

實施本計畫所需購置國內、外參考書籍、期刊或資料檢索費。以具有專門性且與研究計畫直接有關者為限。擬購置圖書應詳列其名稱、數量、單價及總價。
實施本計畫所使用儀器設備所需之修繕及養護費用。

實施本計畫所需專家諮詢會議之出席費。計畫項下之相關人員及非以專家身份出席者不得支領。

屬工作協調性質之會議不得支給出席費。
實施本計畫所需訓練研討活動之授課講演鐘點費或實習指導費。計畫項下之相關人員不得支領本項費用。


	每千字 580元
每人天最高 824元(103元/時)
每份50元至250元，依問卷內容繁簡程度，酌予增減。
圖書費每本需低於10,000元。
每人次2000元

外聘：

國外聘請者:每節鐘點費2,400元。

國內聘請者:專家學者每節鐘點費1,600元，與主辦或訓練機關(構)學校有隸屬關係之機關(構)學校人員，每節鐘點費1,200元。

內聘:主辦或訓練機關(構)學校人員，每節鐘點費800元。

講座助理：協助教學並實際授課人員，每節鐘點費按同一課程講座1/2支給。授課時間每節50分鐘。

	　台澎金馬地

  區旅費
聘請國外顧問、專家及學者來台工作費用
其他
	實施本計畫所需之相關人員及出席專家之國內差旅費。

差旅費分為交通費、住宿費、膳雜費等。交通費包括行程中必須搭乘之飛機、汽車、火車、輪船等費。前項所稱汽車係指公共汽車及其他公民營客運汽車，凡公民營汽車到達地區，除因急要公務外，不得開支計程車費。
依行政院「各機關聘請國外顧問、專家及學者來台期間支付費用最高標準表」辦理
辦理本計畫所需之其他未列於本表之費用及其他雜支等。

	依「國內出差旅費報支要點」規定辦理。差旅費之編列應預估所需出差之人天數，並統一以2,000元/人天估算差旅費預算。報支時應按下列標準支給：
交通費按實開支。出差地點距離所在地六十公里以上，且有住宿事實，檢據核實列報住宿費，未能檢據者，按規定數額之二分之一列支。
住宿費：
簡任級：1,600元/天
薦任級以下：1,400元/天

膳雜費：
簡任級：550元/天
薦任級以下：500元/天

辦理一般會議，若開會時間已逾用餐時間，可申請餐費，每人次最高80元。

	管理費
	本項經費應由計畫執行單位統籌運用，使用項目以水、電、瓦斯費及執行機構人員協辦研究計畫業務之人事費用為限。
	視實際需要以不超過計畫總經費百分之十為限。


行政院衛生署及附屬機關研究計畫助理人員工作酬金支給基準表

                                                                                   單位：新台幣元

	類別

  級

   別

年

資
	專任助理
	兼任助理

	
	高中

（高職）
	五專

（二專）
	三專
	學士
	碩士
	博士班研究生

獎助金
	研究助學金
	研究酬金

	
	
	
	
	
	
	未獲博士候選人資格者
	已獲博士候選人資格者
	碩士班

研究生
	大專

學生
	講師級
	助教級

	第九年
	26,270 
	32,240 
	33,790 
	38,420 
	43,570 
	最高以不超過14個獎助單元為限
	最高以不超過  16個獎助單元為限
	最高以不超過 4 個獎助單元為限
	最高以不超過 2 個獎助單元為限
	6,000
	5,000

	第八年
	25,750 
	31,210 
	32,860 
	37,500 
	42,650 
	
	
	
	
	
	

	第七年
	25,240 
	30,290 
	31,930 
	36,570 
	41,620 
	
	
	
	
	
	

	第六年
	24,720 
	29,360 
	30,900 
	35,640 
	40,690 
	
	
	
	
	
	

	第五年
	24,110 
	28,430 
	29,980 
	34,720 
	39,760 
	
	
	
	
	
	

	第四年
	23,590 
	27,400 
	29,050 
	33,890 
	38,840 
	
	
	
	
	
	

	第三年
	23,080 
	26,480 
	28,120 
	33,070 
	37,810 
	
	
	
	
	
	

	第二年
	22,560 
	25,550 
	27,090 
	32,240 
	36,880 
	
	
	
	
	
	

	第一年
	22,050 
	24,620 
	26,580 
	31,520 
	36,050 
	每一獎助單元為新台幣2,000元
	
	


註： 1.表列數額為月支工作酬金標準。

      2.本表自100年7月1日起實施。
計畫書格式
行政院衛生署補助研究計畫書
年　　度：     

────────────────────────
計畫名稱:




────────────────────────



────────────────────────
研究重點:

             






────────────────────────
申請機構:




────────────────────────
主 持 人:









簽名：
────────────────────────
填報日期:



    ────────────────────────
□ 新增計畫

□ 連續性計畫(非新申請者)

註:本計畫書限用中文書寫
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（ ）
                                                      共（ ）頁  

行政院衛生署補助研究計畫書
壹、綜合資料                                                     
	計 畫 名 稱
	 中文：


	
	 英文：


	申請機構
	
	申請機構統一編號

   (8位數字)
	
	
	
	
	
	
	
	
	申請系所

（單位）
	

	計 畫 性 質
	  □基礎研究                 □應用研究                   □技術發展

	計畫類別
	　□新增計畫                □連續計畫
  

	本計為　　□一年期計畫　或　□多年期計畫，共　　　　　年

	執 行 期 限
	              自                        起                         自                      起
  本年度計畫：       年      月      日                 全程計畫：       年      月      日
              至                        止                         至                      止

	年  度
	研究人力
	申請金額
	主管機關
核定金額
	請填下列已執行年度之核定數、本年度之申請數、以後各年度之預估數

	
	
	
	
	人事費
	業務費
	管理費

	年度
	
	
	
	
	
	

	年度
	
	
	
	
	
	

	年度
	
	
	
	
	
	

	年度
	
	
	
	
	
	

	年度
	
	
	
	
	
	

	合  計
	
	
	
	
	
	

	計畫主持人
	
	職  稱
	
	電  話
	
	傳　真
	

	  e-mail
	

	連絡地址
	

	計畫連絡人
	
	職  稱
	
	電  話
	
	傳　真
	

	  e-mail
	

	連絡地址
	


貳、計畫摘要：請摘述本計畫之目的與實施方法及關鍵詞
頁數限制：1頁
	  關鍵詞：                                                                  


參、計畫內容                                                 頁數限制：5頁
	一、研究主旨：請分點具體列述本計畫所要達成之目標以及所要完成之工作項目，應避免空泛性之敘述。屬中長期計畫者，應列述全程計畫之總目標及分年計畫之目的。



頁數限制：5頁

	二、背景分析：請敘述本計畫產生之背景及重要性，如：(1)政策或法令依據，(2)問題狀況或發展需求，(3)國內外相關研究之文獻探討，(4)本計畫與醫療保健之相關性等。



      


　          




頁數限制：2頁
	三、連續性計畫之執行成果概要（新申請之計畫可概述主持人過去曾執行之相關計畫成果）。



      


　          



頁數限制：5頁
	四、實施方法及進行步驟：請詳細說明實施本年度計畫所採用之方法及步驟，研究計畫應詳細說明研究設計、資料收集及分析方法。



頁數限制：5頁
	五、重要參考文獻：依一般科學論文之參考文獻撰寫體例，列出所引用之參考文獻，並於計畫內容引用處標註之。



頁數限制：2頁
	六、本年度預定進度：以Gantt Chart表示本年度之執行進度。

	        月   次
 工作項目
	第
1

月
	第
2

月
	第
3

月
	第
4

月
	第
5

月
	第
6

月
	第
7

月
	第
8

月
	第
9

月
	第
10

月
	第
11

月
	第
12

月
	備 註

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


（如篇幅不足，請自行複製）






         第    頁
	七、人力配置：類別欄請分別填寫主持人、協同主持人、研究人員、專任研究助理、兼任研究助理等。研究助理如未確定人選，其姓名欄可填寫待聘。主持人、協同主持人、研究人員需填附表一之學經歷說明書並簽章。

	類   別
	姓   名
	現   職
	在本計畫內擔任之具體工作性質、項目及範圍

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


（如篇幅不足，請自行複製）






         第    頁
	八、本年度經費需求：本計畫本年度所需各項經費，請依照「行政院衛生署補助研究計畫經費使用範圍及標準」詳實編列，各經費項目請務必按照該標準表內所訂之名稱與次序填寫。說明欄內應詳細說明估算方法及用途。

	項     目
	金     額
	說                 明

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


（如篇幅不足，請自行複製）








第    頁
	九、需其他機關配合或協調事項：請逐項填明。若無配合或協調事項。則從略。

	配合或協調機關
	配合或協調事項
	配合金額
	配合或協調單位系所主任或機關首長核章

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         

	
	
	
	配合單位                     日期         


（篇幅不足，請自行複製）
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	  附表一：研究人員學經歷說明書（每人填寫一份）

	類  別
	（   ）主持人      （    ）協同主持人      （    ）研究人員

	姓  名
	
	性 別
	
	出生年月日
	

	  學      歷（擇其重要者填寫）

	學    校    名    稱
	學  位
	起迄年月
	科 技 專 長

	
	
	
	

	
	
	
	

	  經      歷（請按服務時間先後順序填寫與現提計畫有關之經歷）

	服    務    機    構    及    單    位
	職   稱
	起迄年月

	 現任：
	
	

	 曾任：
	
	

	
	
	

	之相關研究計畫
近五年內曾參與
	計    畫    名    稱
	計畫內擔任工作
	計畫支援機關
	起迄年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	關研究計畫

執行中之相
	計    畫    名    稱
	經     費
	計畫支援機關
	起迄年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	關研究計畫

申請中之相
	計    畫    名    稱
	申 請 經 費
	計畫支援機關
	起迄年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 近五年相關之著作及研究報告名稱：附表二


　　研究人員簽章：





主持人簽章：
（如篇幅不足，請自行複製）
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                                                      頁數限制：3頁
	附表二：研究人員最近五年已發表與計畫內容相關之學術性著作清單，無需附著作（每人填寫一份）



附件一








附件二
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