
慈濟大學整合型研究計畫實施準則 

 

經 98.9.1 行政會議-第 77 次四長暨院長會議審議通過 

 

一、慈濟大學（以下簡稱本校）受「慈濟基金會」委託執行本研究計畫。本計畫之目的在落

實本校及志業體間之學術整合研究，以提升慈濟慈善、醫療、教育、人文四大志業體之

研究潛力及表現。 

二、每一整合型計畫以三年期為限，研究計畫以解決重要生物醫學的問題及人文社會、語文、

教育及傳播的問題探究與關懷，促進醫學、生命科學、人文社會及教育傳播等學術研究，

發展慈濟特色為重點。研究計畫分為生物醫學科學（以下簡稱生醫）及人文社會科學（以

下簡稱人社）兩領域。 

三、計畫內涵相關規範： 

(一)總計畫主持人須為本校專任教師，子計畫主持人須為本校專任教師或慈濟志業體人

員擔任本校兼任教師者；借調校外教師、留職停薪教師及進修教師不得申請。 

(二)專任教師具下列狀況者不得申請： 

1.生醫領域專任教師(新進教師除外)五年內未以本校名義以第一或通訊作者身份於

SCI, SSCI,或EI等期刊發表論文者。 

2.人社領域教師(新進教師除外)五年內未以本校名義以第一或通訊作者身份於有審

查制度之期刊發表論文者。 

3.五年內有未履行本校研究計畫之義務者。 

4.具助理教授資格八年仍未提出申請升等者。 

5.申請時已有三個以上校內、外研究或產學合作計畫之主持人者。 

(三)每一整合型計畫含一個總計畫（總計畫主持人）及數個子計畫（子計畫主持人）；

總計畫無經費，每一總計畫主持人需主持該整合型計畫中的一個子計畫。 

(四)任一教師至多擔任一個本類型整合型計畫之主持人。 

(五)每一整合型計畫申請時至少需包含3個以上的子計畫，執行期間至少須維持3個以上

之子計畫。 

(六)生醫領域每件三年期計畫總經費以800萬元為上限：第一年以300萬元、第二、三年

以250萬元為上限，每件子計畫第一年以60萬元，第二、三年以50萬元為上限；人社

領域每件三年期計畫總經費以300萬元為上限：每年總經費以100萬元，子計畫每件

以20萬元為上限。 

四、計畫申請：採線上作業，計畫內容須依研發處規定格式撰寫，計畫申請時程為每年二月

開放申請，四月底截止。98年申請日彈性調整為9月1日至30日止。 

五、審查原則： 

(一)整體計畫之完整性、原創性、學術價值、及可行性【25％】 

(二)各子計畫間之合作與互補【25％】 

(三)主持人的近五年研究成果之質與量的表現【50％】 

六、研究計畫之審查： 

由校長敦聘五至七位專家，組成審查委員會，辦理下列審查工作。 

初審：資格及形式審查，特別著重是否為整合型計畫。 

外審：審查委員會研議送校外相關領域兩位以上專家審查。 

複審：審查委員會參考外審建議及結果，進行最後審查，做成是否補助、補助優先順序

及補助金額等決議。複審重點包括：確認為整合型計畫、計畫主持人五年來之研

究成果、是否能達成預期之計畫整體執行成效、各計畫主持人之研究計畫數量是



否過多。複審結果送校長核定後公布。 

七、每一年期之計畫由每年八月起至次年七月結束，計畫執行期不得展延，計畫經費亦不得

跨學年留用。 

八、每學年度依研發處公告，至遲於執行期滿前二個月提書面進度報告及相關研究成果，供

審查委員會審查是否繼續補助。 

九、計畫主持人需於本校每年舉行之「研究成果分享月」活動中公開報告研究成果，報告時

間依當年度研發處公告。 

十、執行期滿應於三個月內繳交結案報告，並於執行期滿兩年內以本校名義於具審查制度之

期刊發表論文，未履行本規定者，三年內不得申請本整合型計畫。 

十一、執行良好且具前瞻性及校特色之計畫或團隊，經審核，得推薦為本校特色計畫，校同

意後，另案補助之。 

十二、本準則經行政會議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。 

 


