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簡   章
壹、活動目的：
一、藉由就業服務相關基礎、專業課程之開設，增進身心障礙者就業服務人員之專業知能及個案服務工作技巧。
二、提升身心障礙者就業服務人員之服務品質及專業素養，進而具備完整就業服務能力，強化整體服務提供效能。
貳、辦理單位：
一、指導單位：勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署
二、主辦單位：花蓮縣政府
參、辦理時間及地點：
一、日期：107年7月4日(三)、7月9日(一)、7月27日(五)
二、時間：08：30 〜 16：30
三、地點：花蓮縣環境永續教育中心風華館(花蓮市中美路68號)
肆、課程表：詳如附件(一)
伍、參加對象：
一、勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署辦理身心障礙者就業服務相關人員。
二、本府辦理促進身心障礙者就業服務相關人員。
三、辦理身心障礙者支持性就業服務專案機構就業服務相關人員。
四、特殊教育學校就業服務相關人員。
五、本縣身心障礙者社會福利相關法人機構及團體就業服務相關人員。
六、本研習班學員人數預計30人(含工作人員)。
陸、報名方式：
一、填妥報名表(附件二)後，請傳真至(03)8239971
二、持報名表親洽花蓮縣政府社會處勞資科。
柒、注意事項：
一、本研習期間膳食，由主辦單位提供。
二、每日課程結束後，由本府發給研習證明及身心障礙者職業重建服務業人員繼續教育時數認證給全程參與研習者，遲到15分鐘以上者計曠課，曠課者不授予研習證明。
三、名額有限，本研習優先提供給目前實際從事身心障礙者就業服務工作且有心學習者。

附件(一)
107年身心障礙者就業服務人員專業研習課程表
一、第一天(7/4)
(一)課程說明：
	課程名稱
	心智障礙者兩性交往

	授課講師
	周亮君

	預定申請繼續教育
	課程類別／時數
	專業課程／6小時

	
	核心能力
	諮商知能

	
	課程領域
	身心障礙的心理社會與文化議題

	
	得計入各類專業人員應完成之專業課程領域與時數
	1.本課程領域為「職業重建個案管理員」、「職業輔導評量員」、「職業訓練師(員)」、「就業服務員」應完成之直接相關特定課程領域，3年內至少應完成20小時。
2.其他人員修畢可計入「專業課程」時數。

	課程目標
	本課程目的在使專業人員了解：
1.協助專業助人者，突破本位思考模式，嘗試從案主立場去探索其內在的世界
觀，不致被其認知能力或語言溝通而限制專業者對個案的理解，進而做出最貼切個案需求的服務策略。
2.提供過往處理案例，從案例中提供心智障礙者對情感的觀點，行為與習慣，以及如何處理與應對。
3.理解心智障礙者在性議題上的生理與心理與一般同齡者的差異性，創造適合於心智障礙者的友善職場環境。


(二)課程表：
	時間
	課程名稱

	08:30-09:00
	報到

	09:00-12:00
	心智障礙者兩性交往(一)

	12:00-13:30
	午餐

	13:30-16:30
	心智障礙者兩性交往(二)



二、第二天(7/9)
(一)課程說明：
	課程名稱
	聽障者溝通特性與職場常用手語

	授課講師
	李振輝

	預定申請繼續教育
	課程類別／時數
	專業課程／6小時

	
	核心能力
	諮商知能

	
	課程領域
	身心障礙的心理社會與文化議題

	
	得計入各類專業人員應完成之專業課程領域與時數
	1.本課程領域為「職業重建個案管理員」、「職業輔導評量員」、「職業訓練師(員)」、「就業服務員」應完成之直接相關特定課程領域，3年內至少應完成20小時。
2.其他人員修畢可計入「專業課程」時數。

	課程目標
	本課程目的在使專業人員了解：
1.聽障之成因與生活適應：聽障人口概況、成因、輔具之應用與生活適應的調整。
2.聽障者之特性與個別化差異：口語、手語使用人口與社群分布。
3.聽障者文化與特性：臺灣聽障社群之形成歷程、文化特性。
4.臺灣聽障者使用手語之現況分析：自然手語簡介與中文手語或特殊手語之運用、與聽障者之溝通技巧。
5.臺灣手語之歷史沿革與發展：日本手語、大陸手語及臺灣自有手語之源流。
6.手語翻譯服務之實施現況：身權法之規範及手語翻譯技術士檢定實施與應用概況說明。
7.基礎手語教學：手型、方位、表情與基本語法介紹。
8.職場常用手語教學：生詞、複合詞與對話。


(二)課程表
	時間
	課程名稱

	08:30-09:00
	報到

	09:00-12:00
	聽障者溝通特性與職場常用手語(一)

	12:00-13:30
	午餐

	13:30-16:30
	聽障者溝通特性與職場常用手語(二)


三、第三天(7/27)
(一)課程說明：
	課程名稱
	泛自閉症障礙者之情緒與行為管理

	授課講師
	鄭津妃

	預定申請繼續教育
	課程類別／時數
	專業課程／6小時

	
	核心能力
	職業訓練與職業適應知能

	
	課程領域
	職業適應

	
	得計入各類專業人員應完成之專業課程領域與時數
	1.本課程領域為「職業訓練師(員)」、「就業服務員」應完成之直接相關特定課程領域，3年內至少應完成20小時。
2.其他人員修畢可計入「專業課程」時數。

	課程目標
	課程主題以下列為大綱：
泛自閉症者係指因神經心理功能異常而顯現出溝通、社會互動、行為及興趣表現上有嚴重問題，致在學習、生活、社會適應上有顯著困難者。
    本課程內容包括說明泛自閉症者的核心障礙，所影響在謀職與就業相關之功能性能力，因而呈現在工作上的優劣勢面向。為增進此類族群職業適應，職業訓練方面尤須強化其職場人際、心智理論、認知彈性、情緒與行為支持等內涵與策略。尤其在情緒與行為的因應上應採取正向行為支持取向，根據泛自閉症者的行為評估結果，從生態環境控制、行為教導、後果處理三方面著手介入。
    本課程在理論與原則講述中穿插大量實例分享、泛自閉症者對自我概念與謀職感受的體察、工作經驗報告等，可讓身障者就服相關參與人員獲得具體資訊與協助支持的策略。


(二)課程表：
	時間
	課程名稱

	08:30-09:00
	報到

	09:00-12:00
	泛自閉症障礙者之情緒與行為管理(一)

	12:00-13:30
	午餐

	13:30-16:30
	泛自閉症障礙者之情緒與行為管理(二)


附件(二)
107年度身心障礙者就業服務人員專業研習報名表
	姓       名
	
	性   別
	□ 男    □ 女

	身分證字號
	
	生   日
	年    月    日

	參加日期
	□7月4日(三)心智障礙者兩性交往
□7月9日(一)職障者溝通特性與職場常用手語
□7月27日(五)泛自閉症障礙者之情緒與行為管理

	服 務 單 位
	

	服務單位地址
	

	職       稱
	

	手       機
	

	膳 食 調 查
	□ 葷食      □ 素食

	備註：
1. 報名表請於107年6月29日(星期五)前傳真報名。
2. 聯絡電話：(03)823-9151    傳真：(03)823-9971   聯絡人：李菀婷
3. 研習日期：107年7月4日(三)、7月9日(一)、7月27日(五)三天
4. 研習地點：花蓮縣環境永續教育中心風華館(花蓮市中美路68號) 
5. 每日課程結束後，由本府發給研習證明及身心障礙者職業重建服務業人員繼續教育時數認證給全程參與研習者，遲到15分鐘以上者計曠課，曠課者不授予結業證明。
6. 名額有限，本研習優先提供給目前實際從事身心障礙者就業服務工作且有心學習者。
7. 為保護地球環境盡一分心力，請配合自行攜帶環保杯及環保餐具。




  


花蓮縣


10


7


年度身心障礙者就業服務


人員專業研習


 


簡


   


章


 


壹、活動


目的：


 


一、


藉由就業服務相關基礎、專業課程之開設，增進身心障礙者就業服務


人員之專業知能及個案服務工作技巧。


 


二、


提升身心障礙者就業服務


人員之服務品質及專業素養，進而


具備完整


就業服務能力


，強化整體服務提供效能


。


 


貳、


辦理單位：


 


一、


指導單位：


勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署


 


二、


主辦單位：花蓮縣政府


 


參


、辦理時間及地點：


 


一、日期：


10


7


年


7


月


4


日


(


三


)


、


7


月


9


日


(


一


)


、


7


月


2


7


日


(


五


)


 


二、時間：


08


：


30 


∼


 


1


6


：


3


0


 


三、地點：


花蓮縣環境永續教育中心風華館


(


花蓮市中美路


68


號


)


 


肆、課程表：


詳如附件


(


一


)


 


伍


、


參加對象


：


 


一、


勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署


辦理身心障礙者就業服務相關人員。


 


二、


本府辦理促進身心障礙者就業服務相關人員。


 


三、


辦理身心障礙者


支持性


就業服務專案機構就業服務相關人員。


 


四、


特殊教育學校就業服務相關人員。


 


五、


本縣身心障礙者社會福利相關法人機構及團體就業服務相關人員。


 


六、


本研習班學員人數預計


3


0


人


(


含工作人員


)


。


 


陸、報名方式：


 


一、


填妥報名表


(


附件二


)


後，請傳真至


(03)8239971


 


二、


持報名表親洽花蓮縣政府社會處勞資科。


 


柒、注意事項：


 


一、


本研習期間膳食，由主辦單位提供。


 


二、


每日


課程結束後，


由本府發給研習


證明及身心障礙者職業重建服務業人


員繼續教育時數認證給


全程參與研習者，遲到


15


分鐘以上者計曠課，


曠課者不授


予


研習


證明


。


 


三、


名額有限，本研習優先提供給目前實際從事身心障礙者就業服務工作且


有心學習者。


 




   花蓮縣 10 7 年度身心障礙者就業服務 人員專業研習   簡     章   壹、活動 目的：   一、 藉由就業服務相關基礎、專業課程之開設，增進身心障礙者就業服務 人員之專業知能及個案服務工作技巧。   二、 提升身心障礙者就業服務 人員之服務品質及專業素養，進而 具備完整 就業服務能力 ，強化整體服務提供效能 。   貳、 辦理單位：   一、 指導單位： 勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署   二、 主辦單位：花蓮縣政府   參 、辦理時間及地點：   一、日期： 10 7 年 7 月 4 日 ( 三 ) 、 7 月 9 日 ( 一 ) 、 7 月 2 7 日 ( 五 )   二、時間： 08 ： 30  ～   1 6 ： 3 0   三、地點： 花蓮縣環境永續教育中心風華館 ( 花蓮市中美路 68 號 )   肆、課程表： 詳如附件 ( 一 )   伍 、 參加對象 ：   一、 勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署 辦理身心障礙者就業服務相關人員。   二、 本府辦理促進身心障礙者就業服務相關人員。   三、 辦理身心障礙者 支持性 就業服務專案機構就業服務相關人員。   四、 特殊教育學校就業服務相關人員。   五、 本縣身心障礙者社會福利相關法人機構及團體就業服務相關人員。   六、 本研習班學員人數預計 3 0 人 ( 含工作人員 ) 。   陸、報名方式：   一、 填妥報名表 ( 附件二 ) 後，請傳真至 (03)8239971   二、 持報名表親洽花蓮縣政府社會處勞資科。   柒、注意事項：   一、 本研習期間膳食，由主辦單位提供。   二、 每日 課程結束後， 由本府發給研習 證明及身心障礙者職業重建服務業人 員繼續教育時數認證給 全程參與研習者，遲到 15 分鐘以上者計曠課， 曠課者不授 予 研習 證明 。   三、 名額有限，本研習優先提供給目前實際從事身心障礙者就業服務工作且 有心學習者。  

